
 

 

 

 

 

銀婚式を迎えました 

所長の山川が、結婚して 25 周年の銀婚式を迎えました。社労士になったのが 2008 年です

ので、計算してみると結婚生活は前職の設計技術者より社労士の方が長かったのですね。な

んだか社労士時代の方が短い印象がありましたので、意外です。 

ここまで夫婦関係を維持できたのは、もちろん妻のお陰とただ感謝なのですが、冷静に考え

てみれば私も結構良い夫だったのではと思い、二人でお祝いするためにいつもは絶対に利用 
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しない、高級レストランに行ってきました。 

 奮発して和牛を使ったコースを注文。お酒は飲め

ないので、4日間かけて抽出したというお茶をいた

だきました。 

 料理はどれもおいしく、薄味なのが特に気に入り

ました。そば粉を混ぜたバケットも美味しかったで

す。全て文句なしです。 

我
が
家
の
畑 

 印象に残ったのは、どのテーブルのお客もお店の

方と良く喋っていたことです。それだけサービスする

スタッフの人数に余裕があることの証明でもあるので

すが、これが高級店というものかと感じました。 

 さらに驚いたのは、お客の半分以上は東京からわ

ざわざ食事をしに来ているということです。非日常を

堪能いたしました。 「祝 銀婚式」と入れて貰いました。 

滅茶苦茶凝った前菜です。 

黒マルチも敷いてあります。 



2023年度卒 新入社員の意識 

東京商工会議所が、2023 年卒の新入社

員 1,050人を対象に、ＷＥＢ上で社会人生活

や仕事に対する意識調査を実施し、その結

果が公表されました。 

 

◆就職先の会社を決める際に重視したこと

「社風、職場の雰囲気」 60.0％ 

調査対象者の半数以上が、職場の雰囲気

に重きを置いています。その他、「処遇面（初

任給、賃金、賞与、手当など）」（51.5％）、

「福利厚生」（41.6％）、「働き方改革、ワーク・

ライフ・バランス（年休取得状況、時間外労働

の状況など）」（40.3％）が上位にあがってい

ます。 

また、社会人生活で不安に感じることは、

「仕事と私生活とのバランスが取れるか」

（42.0％）、「上司・先輩・同僚とうまくやってい

けるか」（40.7％）、「仕事が自分に合っている

か」（40.0％）が上位を占めていますが、９割

強の新入社員は、社会人生活で何らかの不

安を感じているとの結果が出ています。 

 

 

 

 

 

 

「残業」は転職先選びに影響する重要事項 

総合求人サイト『エン転職』上でユーザー

を対象にアンケートを実施し、1万 2,940名か

らの回答が公表されました。 

 

◆「残業の有無や平均時間」 が転職先選び

に影響していると回答したのは 84％ 

「転職活動をする上で、残業の有無や平

均時間等は、企業選びにどの程度影響しま

すか？」の質問に対し、「とても影響する」が

最多で 49%、「少し影響する」は 35％で、合わ

せて 84％が「影響する」と回答しました。 

年代別で見ると、20 代、30 代は半数以上

が「とても影響する」（20代：55％、30代：56％）

と回答し、「少し影響する」と合わせると、20

代は 89％、30代は 88％に上ります。 

また男女別では、「とても影響する」と回答

した男性が 44％に対し、女性は 54％と 10ポ

イントの差がありました。男性より女性のほう

が、企業選びで残業時間を重要視しているこ

とがわかります。 
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